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Projet Comenius et acquisition de compétences clés

Yannick Perpignan etCatherine Jouve enseignent au lycée professionnel Bel Orme de Bordeaux.
Leur projet Comenius porte sur le thème de l'orientation scolaire et professionnelle. 
Leurs élèves, 80 au total, préparent le baccalauréat professionnel dans les sections vente, commerce, secrétariat et comptabilité.
Quelles sont, d’après vous, les compétences clés les plus sollicitées au cours du projet Comenius ?
Nous travaillons avec des partenaires allemands, espagnols, finlandais, grecs, italiens et roumains. Pour nos élèves, ce projet européen sert de révélateur. En général peu motivés pour l’apprentissage et notamment pour les matières d’enseignement général, ils ont vraiment envie «de faire mieux que d’habitude ».

Les compétences mobilisées : 
· la capacité à faire preuve d’ouverture d’esprit,  au monde extérieur, à l’Europe, aux environnements économiques et culturels des pays partenaires, à l’autre – à travers par exemple,  la réalisation d’un collage sur le thème de la découverte des métiers (je rêve de devenir) ;

· la compétence apprendre à apprendre avec un travail sur l’autonomie des élèves, l’application de méthodologies de travail individuelles et collaboratives, grâce aux ateliers de connaissance de soi et d’appréhension de ses capacités d’apprentissage ;

· la capacité à communiquer dans sa langue maternelle par la production d’écrits et l’expression orale, ainsi que la capacité à adapter ses registres de langue et ses comportements aux différentes situations sociales et professionnelles (concours du meilleur logo et du meilleur slogan, réalisation d’un diaporama sur leurs modes de vie) ;

· la compétence à communiquer dans une langue étrangère : nos élèves ont  fait un exposé en anglais, à leurs partenaires, sur l’ensemble des activités de notre lycée ;

· la compétence numérique : ils ont créé un blog  qui présente leurs activités et les productions du projet et qui permet de communiquer entre élèves et professeurs par le biais d’un forum.
Est-il plus facile de valoriser les élèves et de développer leurs compétences à travers ce type de projet ?
Le projet européen, par son caractère exceptionnel, contribue à valoriser tous les publics impliqués : l’équipe dirigeante et administrative, les enseignants, les élèves et parents d’élèves.

Bien entendu, les compétences clés développées dans ce cadre s’appuient sur les compétences de base acquises au cours des activités habituelles de cours. C’est le caractère extraordinaire du projet européen qui favorise chez l’élève, la motivation à faire mieux que d’habitude : valorisation personnelle, publication de ses activités, évaluation par un autre « public » que l’enseignant lui-même, partage, échanges, etc. 
Le projet européen apporte du sens. L’élève est actif et on observe en conséquence une plus grande facilité à augmenter ses compétences. Et ce changement d’attitude est amplifié chez les élèves qui  se rendent dans les différents pays partenaires lors des réunions de projet.

Effet Comenius ou changement en profondeur ? Qu’en est-il de l’impact dans votre établissement ?

L’impact sur les élèves n’est mesurable que sur du court terme essentiellement, c’est-à-dire durant le temps du projet, avec un pic lors de la venue des partenaires européens dans notre lycée. L’effet-projet retombe ensuite et les activités habituelles de cours reprennent leurs droits. 
Nous discutons souvent, entre enseignants, du déficit de compétences clés chez nos élèves mais nous manquons de temps pour une évaluation des projets européens qui pourraient nous amener à changer nos pratiques. Difficile aussi de parler d’impact sur l’organisation pédagogique, dans la mesure où l’approche par compétences demanderait une réorganisation totale privilégiant la transversalité plutôt que l’approche par discipline. On touche alors au projet d’établissement…
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